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KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA
NOMOR : 871/UN34/KP/2018
TENTANG
AKADEMISI BERPRESTASI TAHUN 2018
UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

. a. bahwa dalam rangka pemberian penghargaan atas prestasi serta menumbuhkan motivasi di

kalangan dosen dan tenaga kependidikan untuk bekerja lebih baik, penuh disiplin serta
dedikasi yang tinggi, maka diselenggarakan Pemilihan Akademisi Berprestasi yaitu; Dosen,
Academic Leader, Tenaga Administrasi Akademik, Pustakawan, PLP/Laboran, Pengelola
Keuangan, Tenaga Kependidikan Golongan 111, Tenaga Kependidikan Golongan 1l dan
Golongan I, dan Tenaga Kependidikan Honorer/Kontrak Universitas Negeri Yogyakarta
Tahun 2018.
b. bahwa berdasarkan hasil penilaian Tim Penilai Akademisi Berprestasi Universitas Negeri
Yogyakarta, terpilih Dosen Berprestasi, Academic Leader Berprestasi, Tenaga Administrasi
Akademik Berprestasi, Pustakawan Berprestasi, PLP/Laboran Berprestasi, Pengelola
Keuangan Berprestasi, Tenaga Kependidikan Golongan Il Berprestasi, Tenaga
Kependidikan Golongan II dan Golongan [ Berprestasi, dan Tenaga Kependidikan
Honorer/Kontrak Berprestasi Universitas Negeri Yogyakarta Tahun 2018.
bahwa untuk keperluan dimaksud perlu ditetapkan dengan Keputusan Rektor.

C.
Undang-undang RI Nomor 5 tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara,
Undang-undang nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
Peraturan pemerintah RI nomor 60 tahun 1999 tentang Pendidikan Tingg;
Keputusan Presiden RI nomor 93 tahun 1999 Perubahan IKIP Yogyakarta menjadi

Universitas Negeri Yogyakarta;

5 Peraturan Mendiknas RI Nomor 23 Tahun 2011 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Universitas Negeri Yogyakarta;

6. Peraturan Mendiknas RI Nomor 35 Tahun 2017 tentang Statuta Universitas Negeri
Yogyakarta; '

7. Peraturan Menristekdikti RI Nomor 98 Tahun 2016 tentang Pemberian Kuasa dan Delegasi
Wewenang Pelaksanaan kegiatan Administrasi Kepegawaian kepada Pejabat tertentu di
lingkungan Kemenristekdikti;

8. Keputusan Menristekdikti Rl Nomor 107/ M/KPT.KP/2017 tentang Pemberhentian dan
Pengangkatan Rektor Universitas Negeri Yogyakarta.

MEMUTUSKAN

. Akademisi Berprestasi yaitu: Dosen Berprestasi, Academic Leader Berprestasi, Tenaga

Administrasi  Akademik Berprestasi, Pustakawan Berprestasi, PLP/Laboran Berprestasi,
Pengelola Keuangan Berprestasi, Tenaga Kependidikan Golongan 111 Berprestasi, Tenaga
Kependidikan Golongan 1I dan Golongan 1 Berprestasi, dan Tenaga Kependidikan
Honorer/Kontrak Berprestasi Universitas Negeri Yogyakarta Tahun 2018 adalah sebagaimana
tersebut dalam lampiran Keputusan ini.

. Kepada masing-masing Akademisi Berprestasi diberikan penghargaan berupa Piagam dan uang

pembinaan yang dibebankan pada anggaran DIPA — UNY Tahun 2018.

- Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.
. Segala sesuatu akan diubah dan dibetulkan sebagaimana mestinya apabila di kemudian hari

ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini.

Ditetapkan di Yogyakarta
Pada tanggal 14 Agustus 2018

ktor,
L2

Prof. Dr. Sutrisna Wibawfl M.Pd. 3
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Lampiran Keputusan Rektor
Universitas Negeri Yogyakarta

Nomor 871/UN34/KP/2018
Tanggal 14 Agustus 2018

DAFTAR NAMA DAN BESARNYA UANG PEMBINAAN
AKADEMISI BERPRESTASI UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA TAHUN 2018

: .. Unit Besarnya Uang )
No. | Bidang Akademisi/ Nama NIP Pangkat Gol. Kerja Pembinaan Keterangan
A | Dosen Berprestasi Kelompok Sosial Humaniora
Adi Cilik Pierewan, M.Si, | 197708032006041 Penata .
I | pD 001 Muda Tk I 1T/b FIS Rp 2.500.000,00 | Peringkat I
2 | Dr. Kasiyan, S.Pd., M.Hum, 19680688599903 ! Pe?kb}“a wh | FBS | Rp2.000.000,00 | Peringkat Il
| Bambang Suprayitno, S.E. 19760202200604 1 Penata - |
3 MLSc. 001 Muda 1Il/a FE Rp 1.500.000,00 Peringkat I11 )
B | Dosen Berprestasi Kelompok Saintek
] Dr. Mujiyono, M. T. 197105(1)8}997021 Penata Tk.I' | ITl/d FT Rp 2.500.000,00 | Peringkat |
| 2 arifge“ Retnawati, $.Pd., ]973018(3)?000032 pembina | [V/a | FMIPA | Rp2.000.000,00 | Peringkat Il
3 | Dr. Sigit Nugroho, 8.0r., 198009242006041 | porping | 1v/a FIK | Rp 1.500.000,00 | Peringkat I1I
M.Or 001 ) . =
C | Academic Leader Berprestasi Kelompok Sosial Humaniora
Dr. Denies Priantinah, S.E., 197405092005012 Penata . .
1 M.Si.. Ak. 001 Muda Tk.1 1/b FE Rp 2.500.000,00 | Peringkat | B
D | Academic Leader Berprestasi Kelompok Teknologi
Dr. Mutiara Nugraheni, 197701312002122 [ Pembina . L B
1 S.TP.M.Si. 001 Tk IvV/b FT Rp 2.500.000,00 | Peringkat I
E | Tenaga Administrasi Akademik Berprestasi
1 Agustina Dwi Rahayu, S.Pd | 211 10850828418 - PPS Rp 2.500.000,00 | Peringkat [
2 | Hening Harjanti, S.Pd. 1967043(2);991032 Penata Tk.I | 1Il/d FT Rp 2.000.000,00 | Peringkat I
3 Ririn Susetyaningsih, S.Pd 21501920102538 | - - PPS Rp 1.500.000,00 | Peringkat Il
F Pustakawan Berprestasi
. " . . 98004122001122 e i : ;
1 Perdaning Widyanti, S.Psi. 1380 J(I}OIUOI I Penata [1lfe FIS Rp 1.500.000,00 | Peringkat Il
G | Arsiparis Berprestasi
1| Heru Subekti, A.Md. 198212885010121 Pe{lialt“r I/d | BUPK | Rp2.500.000,00 | Peringkat!
, : 196204081994031 Penata
5 .
2 | Rusdiyanto, S.Sn. 001 Muda Tk.I [/b FBS Rp 2.000.000,00 | Peringkat I1
. | Ika Nurahmi 198301132010122 | Pengatur .
i 3 Harvitaningsih, AMd, 003 TRI 11/d BUPK | Rp 1.500.000,00 | Peringkat I
l H | PLP/Laboran Berprestasi
NN T 198204042014042 Penata . e |
3 : h |Ill ‘} | KL
1 [sti Kistiananingsih, S.Pd. 001 Muda [1l/a FE Rp 2.500.000,00 | Peringkat |
. 198906302014042 Penata .
2 | Tria Rafika, S.Pd. 001 Muda Tk.I 11/b FBS Rp 2.000.000,00 | Peringkat I
3| Sudarman, S.Pd. 196102(1)3}99103 Ul penata Tk | T/d | FT | Rp 1.500.000,00 | Peringkat IlI
I Pengelola Keuangan Berprestasi
|| Suwami Widyowati, S.LP. 19721288}994032 penata | 1/c | FIK | Rp2.500.000,00 | Peringkat |
. Tri Siswanti, S.E. | 19641238;986032 Penata /e N Rp 2.000.000,00 | Peringkat [1
5 | Erika Rahavu. S.E. | 197609092005012 | po 0 |pipe | BAKI | Rp 1.500.000,00  Peringkat 11}




Keterangan “

NIP
: 19590901 198601 1{002 ¢

No. | Bidang Akademisi/ Nama NIP Pangkat Gol. Unit Besarnya Uang
Kerja Pembinaan
J | Tenaga Kependidikan Golongan III Berprestasi
1 Suyanto, S.Pd. 196712(1)3%994121 Penata l/e FBS Rp 2.500.000,00 | Peringkat I
- 197012021993032 Penata .
) . .
2 Isti Wiyanti 001 Muda Tk.I 11/ LPPMP | Rp 2.000:000,00 | Peringkat [[_
Yuli Syafi'i Setyawan, 198707282010121 Penata -
3 SPAT, 006 Muda Tk.1 /b FIP Rp 1.500.000,00 | Peringkat ITl
K | Tenaga Kependidikan Golongan Il dan Golongan 1 Berprestasi
1 Siti Martiana Dl 1(1)8?007012 Pengatur Il/c FBS Rp 2.500.000,00 | Peringkat [
2 | Emi Fatimah 1983058?)?005012 Pe?ialtur 1/d FIP | Rp 2.000.000,00 | Peringkat Il
3 Wahono 196304(1)8?007011 Pengatur /e PPS Rp 1.500.000,00 | Peringkat Il
L | Tenaga Kependidikan Kontrak/Honorer Berprestasi
1 | Fajar Dwi Wijayanto 21101850730320 - - FMIPA | Rp2.500.000,00 | Peringkat |
2 | Safarudin Citra Isrofi 21203861010113 - FBS Rp 2.000.000,00 | Peringkat ]
3 | Yoga Surya Karunia 21302930831273 - FIP Rp 1.500.000,00 | Peringkat Il
Rektor,
Prof. Dr. Sutrisna Wibawa, M.Pd. 4



